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Η Γιάννα Ανδρονοπούλου, μέλος της διοικητικής ομάδας της Microsoft τα τελευταία τέσσερα

χρόνια, εντάχθηκε στο δυναμικό της το 2014 για να ηγηθεί του ψηφιακού μετασχηματισμού

κορυφαίων πελατών στον τραπεζικό, τηλεπικοινωνιακό και ασφαλιστικό κλάδο για Ελλάδα και

Κύπρο, με εξαιρετικά αποτελέσματα. Ανταποκρίθηκε αποτελεσματικά στις προκλήσεις της

πανδημίας στο ρόλο της ως Enterprise Commercial Lead, οδηγώντας την ομάδα της να επιτύχει

στρατηγικές συμφωνίες παρά τις μακροοικονομικές και γεωπολιτικές προκλήσεις. Μέσω

προσέγγισης που υιοθετήθηκε για πρώτη φορά, η Γιάννα Ανδρονοπούλου καθιέρωσε μια

κουλτούρα μακροπρόθεσμων συνεργασιών με πελάτες και συνεργάτες, διασφαλίζοντας την

πλειοψηφία επιχειρήσεων υψηλού προφίλ στο χαρτοφυλάκιό της.

Υποστηρίζει θερμά την ισορροπία των φύλων στην εργασία και την ένταξη των γυναικών στον

κλάδο της τεχνολογίας, καθώς είναι και η ίδια μια από τις λίγες γυναίκες που εισήλθαν στον

χώρο από νωρίς, κατέχοντας διαφορετικούς ρόλους στις Πωλήσεις, το Product Management και

το Technical Delivery για εταιρείες όπως η Huawei, η Ericsson και η Intracom. Στη Microsoft

ηγείται επίσης της ομάδας Women Employee Resource Group (ERG), επιθυμώντας να

κινητοποιήσει το ευρύτερο οικοσύστημα της εταιρείας, με στόχο την εξασφάλιση ίσων ευκαιριών

για όλους.

Στον νέο της ρόλο θα επικεντρωθεί στην περαιτέρω επιτάχυνση του ψηφιακού μετασχηματισμού

ιδιωτικού δημόσιου τομέα της Ελλάδας, της Κύπρου και της Μάλτας, μέσω της αξιοποίησης της

τεχνητής νοημοσύνης και των ευκαιριών που συνδέονται με την άφιξη των Microsoft data

centers στην περιοχή, συμπεριλαμβανομένης και της πρωτοβουλίας GRforGrowth.

Απόφοιτη Ηλεκτολόγος Μηχανικός του Πανεπιστημίου Πατρών, κατέχει επίσης Executive MBA

από το Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών.




